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Tuyển thực 

tập sinh Học kỳ Thiện nguyện
(Nhiệm kỳ 2 - Hè 2023 – Từ: 01/07/23 – 05/09/23)
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1/ Tình nguyện viên: Phát triển và quản trị danh mục mái ấm

1. Số lượng:    2 người;        

2. Thời gian làm việc:  Trung bình 8 – 10h/ tuần

3. Mục tiêu công việc:  Hoàn thiện trang thông tin “mái ấm” trên website cứu trợ, đồng thời quản trị và vận hành nó như một 
“ngân hàng mái ấm online” để cộng đồng mạng có thêm cơ hội thực hiện các chuyến thiện nguyện và kết nối các mảnh đời 
vào mái ấm;

4. Chi tiết công việc: 

1. Tìm hiểu và tổng hợp qua các bài viết và kênh youtube về các mái ấm cho người già, trẻ sơ sinh, nhà tạm lánh để đưa 
về ngân hang mái ấm;

2. Phân nhóm và viết bài mô tả ngắn về mái ấm, để giúp cộng đồng mạng dễ hiểu và dễ chọn được mái ấm thích hợp 
nhất cho những mảnh đời;

3.  Cập nhật và điều chỉnh các thông tin mới về các mái ấm đang kiểm soát thông qua các phản hồi của cộng đồng mạng 
và của nhóm dự án;

4. Xác minh và giữ liên lạc với mái ấm (nội dung này có thể sẽ có người khác làm thay nếu TNV chưa đủ tự tin và không 
có quỹ thời gian)

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên, tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có kiến thức cơ bản về mô hình mái ấm

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được trích quỹ lương 1tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn muốn giúp đỡ.
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2/ Tình nguyện viên: Phát triển và quản trị mảnh đời

1. Số lượng:    2 người;        

2. Thời gian làm việc:  Trung bình  8 – 10 h/ tuần

3. Mục tiêu công việc:  Hoàn thiện trang thông tin “mảnh đời” trên website cứu trợ, đồng thời quản trị và vận hành nó 
như một “ngân hàng mảnh đời online” giúp cộng đồng mạng có thêm cơ hội thực hiện các hoạt động từ thiện và 
giúp đỡ các mảnh đời;

4. Chi tiết công việc: 

1. Tìm hiểu và tổng hợp qua các bài viết và kênh youtube về các mảnh đời người già neo đơn, trẻ sơ sinh bị bỏ 
rơi, để đưa về ngân hang mảnh đời;

2. Phân nhóm đối tượng và viết bài mô tả ngắn về mảnh đời, để giúp cộng đồng mạng dễ hiểu về các nhu cầu cần 
giúp đỡ của mảnh đời và giúp đỡ được hiệu quà hơn;

3. Xác minh và giữ liên lạc với  mảnh đời (nội dung này có thể sẽ có người khác làm thay nếu TNV chưa đủ tự tin 
và không có quỹ thời gian để làm việc này)

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên, tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có kiến thức cơ bản về  người già neo đơn và trẻ bị 
bỏ rơi;

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi  và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được trích quỹ lương 1tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn muốn giúp đỡ.
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3/ Tình nguyện viên: Chụp hình và báo cáo hoạt động

1. Số lượng:    2 người;        

2. Thời gian làm việc:  Trung bình 4 - 8h/ tuần, thường là ngày cuối tuần

3. Mục tiêu công việc: Báo cáo và truyền tải thông điệp qua các hình ảnh, để giúp mạnh thường quân và cộng 
đồng mạng cảm nhận được hết sự khó khăn và vất vả của các mảnh đời, các mái ấm, cũng như sự hi sinh 
thầm lặng của những những tình nguyện viên trong các mái ấm;

4. Chi tiết công việc: 

1. Đi theo các chuyến thiện nguyện để chụp hình

2. Báo cáo bằng hình ảnh lên website, fanpage của dự án và gửi dạng photo report cho mạnh thường quân 
về các hoạt động mà họ đã tài trợ;

3. Hỗ trợ các bạn tình nguyện viên chụp hình theo yêu cầu của riêng họ để họ giữ lại làm kỷ niệm cá nhân, 
mà không phải “diễn” và “tự xướng” gây phản cảm;

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên, tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có máy ảnh hoặc smartphone có chức năng 
chụp hình tốt

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi  và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được trích quỹ lương 1tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn muốn giúp 

đỡ.
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4/ Tình nguyện viên: Thiết kế và sáng tạo hình ảnh

1. Số lượng:    1 người;        

2. Thời gian làm việc:  Trung bình  4 - 8h/ tuần, thường là ngày cuối tuần

3. Mục tiêu công việc: Thiết kế và sáng tạo hình ảnh trong việc truyền thông của dự án

4. Chi tiết công việc: 

1. Thiết kế banner cho các chương trình truyền thông, 

2. Sáng tạo các hình ảnh khác trong việc truyền thông của dự án

5. Yêu cầu ứng viên:  Tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, biết sử dụng các phần mềm thiết kế và có cảm nhận 
nghệ thuật tốt.

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi  và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được trích quỹ lương 1tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn muốn giúp 

đỡ.
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5/ Tình nguyện viên: Quản lý fanpage và group cộng đồng

1. Số lượng:    2 người;        

2. Thời gian làm việc:  Trung bình 8 - 10h/ tuần, thường là ngày cuối tuần

3. Mục tiêu công việc: Phát triển nội dung, quản lý nội dung truyền thông trên fanpage, group cộng đồng, 
nhằm chia sẻ và lan tỏa các hoạt động thiện nguyện, để cộng đồng cùng hoàn thiện mục tiêu thiện nguyện

4. Chi tiết công việc: 

1. Phát triển nội dung và định hướng truyền thông trên fanpager, group cộng đồng

2. Đăng bài trên fanpage, group về các hoạt động thiện nguyện đã thực hiện, đang thực hiện và sắp thực 
hiện của nhóm

3. Đăng hình ảnh về các chuyến thiện nguyện lên website, fanpage, group cộng đồng của dự án;

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên, tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có laptop, có kinh nghiệm quản lý fanpage và 
group cộng đồng

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi  và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được trích quỹ lương 1tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn muốn giúp 

đỡ.
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6/ Tình nguyện viên: Lập kế hoạch các chuyến thiện nguyện

1. Số lượng:    2 người;        

2. Thời gian làm việc:  TB 8 – 10h/ tuần

3. Mục tiêu công việc: Lập kế hoạch các chuyến thiện nguyện để chi tiêu ngân sách một cách hiệu quả và đúng đối 
tượng, đồng thời kêu gọi cộng đồng cùng, chung tay, góp sức tham gia các hoạt động thiện nguyện;

4. Chi tiết công việc: 

1. Tìm hiểu nhu cầu của các mái ấm và các mảnh đời để sáng tạo nội dung, xây dựng các chiến dịch thiện 
nguyện

2. Lập kế hoạch triển khai các chuyến thiện nguyện về các mái ấm và các mảnh đời đang được quỹ bảo trợ

3. Hoạt náo hoặc gây cười trong các chuyến thiện nguyện để việc thiện nguyện thành những hoạt động ruột 
của mọi người

4. Viết bài giới thiệu về các chuyến thiện nguyện được xây dựng và triển khai;

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên, tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có kiến thức cơ bản về  người già neo đơn và trẻ 
bị bỏ rơi;

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi  và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được giữ vai trò leader trong nhóm và là người quyết định sự thành công và thất bại trong các dự án thiện 

nguyện;
4. Được trích quỹ lương 2tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn muốn giúp đỡ.
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7/ Tình nguyện viên: Đối ngoại và phát triển quỹ

1. Số lượng:    3 người;        

2. Thời gian làm việc:  Trung bình 4 – 8 h/ tuần

3. Mục tiêu công việc:  Đối ngoại và phát triển quỹ, tìm nguồn ngân sách để các thành viên trong nhóm có 
được ngân sách thực hiện các chuyến thiện nguyện, giúp đỡ các mái ấm và các mảnh đời;

4. Chi tiết công việc: 

1. Chia sẽ các hoạt động thiện nguyện mà nhóm đã và đang thực hiện với cộng đồng mạng và các mạnh 
thường quân để được mọi người luôn tin yêu và sẵn sàng giao phó thực hiện các chiến dịch thiện 
nguyện và các nguồn sách từ thiện có sẵn của họ, 

2. Phối hợp với trưởng nhóm lập kế hoạch triển khai các chuyến thiện nguyện dự trên nguồn ngân sách 
đã xin được. 

3. Là đại xứ của nhóm giao tiếp và báo cáo các hoạt động với mạnh thường quân

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên hoặc người đi làm, tuổi 18 -  50,  yêu thiện nguyện, có kỹ năng quan hệ cộng 
đồng tốt, có kiến thức cơ bản về  người già neo đơn và trẻ bị bỏ rơi;

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi  và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được giữ vai trò leader trong nhóm và là người quyết định sự thành công và thất bại trong các dự án 

thiện nguyện;
4. Được trích quỹ lương 2 - 5tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn 

muốn giúp đỡ.
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8/ Tình nguyện viên: Marketing dự án viện dưỡng lão tại Thái Nguyên
1. Số lượng:    2 người;        

2. Thời gian làm việc:  Trung bình  8 – 10 h/ tuần, làm buổi tối và cuối tuần

3. Mục tiêu công việc: Phát triển marketing online thông qua website, facebook nhằm mục đích tìm kiếm khách dưỡng 
lão, cho khu dưỡng lão tại Thái Nguyên, nhằm khai thác những phần không gian và phần cơ sở vật chất đang còn 
trống của Mái ấm này vào mục đích kinh doanh dịch vụ dưỡng lão giá rẻ, nhằm tạo ra nguồn ngân sách để phục vụ 
việc nuôi các mảnh đời bất hạnh trong phạm vi đối tượng dự án (lưu ý: đây là mái ấm đã được đầu từ rất kiên cố với 
quy mô lớn, nhưng 8 năm nay chỉ nuôi được 20 mảnh đời và đang không còn cách nào để tìm kiếm được ngân sách, 
để tiếp tục nuôi các mảnh đời, theo diện bảo trợ xã hội, vì ở khu vực phía bắc rất khó khăn tìm kiếm sự giúp sức của 
cộng đồng để duy trì mô hình mái ấm như ở phía nam)

4. Chi tiết công việc: 

1. Phát triển nội dung trên website của viện dưỡng lão

2. Phát triển nội dung và đăng bài trên fanpage 

3. Phối hợp với các nhân viên tại VDL triển khai cách chiến dịch truyền thông online cho VDL. 

4. Là đại xứ của nhóm giao tiếp và làm việc với VDL

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên hoặc người đi làm, tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có kỹ năng marketing online, có 
kiến thức cơ bản về  người cao tuổi;

6. Quyền lợi được hưởng:   
1. Được tham gia miễn phí toàn bộ các giao lưu, đào tạo, du lịch, thiện nguyện trong và ngoài nước;
2. Được hưởng phúc lợi  và các phần thưởng từ các mạnh thường quân đồng hành trong dự án;
3. Được giữ vai trò leader trong nhóm và là người quyết định sự thành công và thất bại trong các dự án thiện 

nguyện;
4. Được trích quỹ lương 2 - 5tr VNĐ/ tháng, để lấy tiền đó làm từ thiện cho các mảnh đời mà bạn muốn giúp đỡ.
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9/ Ví trí: “Thực tập Quản lý Quỹ”

1. Số lượng:    2 người / tuần;        Thù lao:    500k – 1 triệu/ tuần, (tùy lượng công việc 
nhận làm)

2. Thời gian làm việc:  Làm việc tự do tại nhà + 2 buổi cuối tuần xuống mái ấm; có thể chỉ làm 1 
hoặc lâu dài; 

3. Mục tiêu công việc: Hỗ trợ BQT Quỹ Trăng Khuyết hoàn thành nhiệm vụ thực hiện các chuyến 
nấu ăn và chăm sóc mái ấm hàng tuần tại các mái ấm có hoạt động cộng đồng.

4. Chi tiết công việc: 

1. Chia sẻ lịch nấu ăn của Trăng Khuyết các group thiện nguyện để tuyển TNV;

2. Theo dõi trả lời tin nhắm và comments của các bạn TNV và MTQ;

3. Trong tuần qua tin nhắn: Tiếp nhận việc đăng ký và sắp TNV cho các chuyến nấu ăn 
trong tuần;

4. Cuối tuần trực tiếp tại mái ấm: Tiếp nhận và hướng dẫn các TNV trong các buổi nấu ăn

5. Phát và thu áo đồng phục cho các bạn TNV tham gia thiện nguyện;

6. Tổng hợp hình ảnh của chuyến thiện nguyện trong tuần về cho admin trung tâm

7. Viết 01 bài cảm ơn TNV và các MTQ đã tham gia trong tuần .

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên hoặc người đi làm,  tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có kiến 
thức cơ bản về  người già neo đơn và trẻ bị bỏ rơi, ưu tiên đã từng tham gia các chuyến thiện 
nguyện và đã từng làm trưởng nhóm thiện nguyện.

6. Liên hệ:        0902.564.720 Ms. Xuân      -          097.678.4338 – Mr Nam
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11/ Ví trí: Admin văn phòng Quỹ
1. Số lượng:    2 người ;       Hình thức:    Tình nguyện viên, có thể có hỗ trợ tiền xăng xe

2. Thời gian làm việc:  Làm việc tự do, tại VP Quận 1,  TP HCM, rảnh ngày nào lên ngày đó

3. Mục tiêu công việc: Hỗ trợ BQT Quỹ Trăng Khuyết  các nghiệp vụ ở văn phòng liên quan đến truyền 
thông và minh bạch và lưu trữ chứng từ 

4. Chi tiết công việc: 

1. Hỗ trợ tuyển dụng và điều phối TNV;

2. Hỗ trợ sắp xếp lịch thiện nguyện;

3. Hỗ trợ công tác vận hành;

4. Hỗ trợ công việc truyền thông/ digital;

5. Các nghiệp vụ hành chính hàng ngày khác ;

6. Ưu tiên: Có kỹ viết contents và xử lý hình ảnh truyền thông.

5. Yêu cầu ứng viên:  Sinh viên hoặc người đi làm,  tuổi 18 -  30,  yêu thiện nguyện, có kiến thức cơ 
bản về  người già neo đơn và trẻ bị bỏ rơi, ưu tiên đã từng tham gia các chuyến thiện nguyện và 
không có quá nhiều áp lực cuộc sống,

6. Chống chỉ định: Do công việc này khá thử thách và vất vả, nên không thích hợp với những bạn quá lý 
thuyết, quá kế hoạch, quá nóng tính, quá mê chê trách,  cái tôi quá khổng lồ,....

7. Liên hệ:    097.678.4338 – Mr Nam   - Lưu ý: Không cần hồ sơ, chỉ cần có thời gian rảnh và có thể 
lên văn phòng.


